
ausências. Ao longo de todo o ano a 
vacinação ocupacional deve ser pauta 
de discussões e ações para os traba-
lhadores. 
 Ainda segundo a SBIm e a 
ANAMT, “as doenças infecciosas são 
percebidas como um agravo a que 
estão expostos os trabalhadores de 
diversas atividades, e algumas delas 
como causadoras de prejuízos socio-
econômicos para as empresas – é o 
caso da gripe, por exemplo.”.
 Atente-se para o calendário 
anual de vacinação e mantenha seu 
cartão atualizado. Discuta o assunto 
na sua empresa e desenvolva ações 
de conscientização.

 Com a chegada da vacina para 
imunização contra a Covid-19, muitos 
trabalhadores que estão na linha de 
frente contra esta doença, puderam 
ser imunizados com prioridade. 
Porém, o que poucos trabalhadores 
se dão conta é de que a cartela de 
imunização contra outras doenças 
também precisa ser atualizada perio-
dicamente.
 Segundo a SBIm e a ANAMT, 
“levantamentos de órgãos internacio-
nais, realizados durante a consulta 
médica, mostram que cerca de 76% 
dos pacientes não completam os 
calendários básicos de imunização, e, 
destes, apenas 7% recebem a orienta-
ção adequada.”.
 No que diz respeito à Saúde 
Ocupacional, as vacinas são funda-
mentais para que o trabalhador se 
mantenha saudável e evite constantes 
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